
 

Offre d’emploi - Apprentissage 
Animateur(trice) d’accueil de loisirs (BPJEPS, BTS DATR, DEJEPS) 

 

 

 

L’association Familles Rurales de Pré-en-Pail-Saint-Samson recrute un ou une animateur(trice) 

pour l’accueil de loisirs périscolaire et extrascolaire.  

 

 

Missions principales 

Sous la responsabilité de la directrice de l’accueil, l’apprenti(e) aura pour missions : 

• Participer à la mise en œuvre du projet pédagogique de l’ALSH, 

• Contribuer au développement, à l’épanouissement et à la créativité des enfants, 

• Concevoir, organiser et animer des activités ludiques, éducatives et adaptées à l’âge des 

enfants, 

• Travailler en collaboration avec l’équipe d’animation, 

• Appliquer la réglementation en vigueur relative à l’accueil collectif de mineurs, 

• Assurer le lien avec les familles, 

• Participer à la co-construction de projets avec des partenaires locaux et être force de 

proposition au sein de la structure. 

Compétences et qualités requises  

• Adaptabilité et réactivité face à des publics variés, 

• Bonne gestion du temps et sens de l’organisation, 

• Aptitude à développer, créer et coordonner des projets collectifs. 

• Sens des responsabilités, 

• Motivation, créativité et implication, 

• Capacité à travailler en équipe tout en étant autonome dans la conduite de projets. 

Conditions de travail 

• Temps de travail : 

o Travail en semaine hors vacances scolaires (du lundi au vendredi), 

o Toutes les vacances scolaires, sauf 2 semaines à Noël et 3 semaines en août, 

• Lieu : Accueil de loisirs de Pré-en-Pail-Saint-Samson. 

Profil recherché 

• Être inscrit(e) ou en projet d’inscription dans une formation BPJEPS, DEJEPS ou BTS DATR, 

• Intérêt marqué pour l’animation, l’éducation et le travail associatif, 

• Envie de s’investir dans un projet éducatif local et collaboratif. 

 

 

Candidature à adresser par mail avec CV et lettre de motivation, à :  
direction.pepss@famillesrurales53.com, à l’intention de Laura Mombelli, directrice de l’accueil.  

 

Poste à pourvoir dès que possible  

Poste à pourvoir le 1er octobre .com2025 et entretien à compter du 1er septembre 

mailto:direction.pepss@famillesrurales53.com

